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Aposta per la formacio

Les capsules formatives, I'accés als certificats ACTIC o el pla d'ocupacié social
busquen millorar les possibilitats de les persones que cerquen feina (4 i 5)




AJUNTAMENT

AJUNTAMENT DE PALLEJA 93 663 00 00

OFICINA MPAL DE FONTPINEDA 93 650 00 01
OFICINA GESTIO TRIBUTARIA 936631923
DEIXALLERIA 93 663 26 62
RADIO PALLEJA 936633915

CULTURA (CASTELL DE PALLEJA)

REGIDORIA DE CULTURA 93663 22 55
BIBLIOTECA 93 663 18 87
SERVEI DE CATALA 93663 22 55

IGUALTAT
REGIDORIA D'IGUALTAT 93663 22 55

SOLIDARITAT | COOPERACIO
REGIDORIA DE SOLIDARITAT | COOPERACIO 93663 00 00

SERVEIS SOCIALS | GENT GRAN

REGIDORIA DE SERVEIS SOCIALS 93663 36 20
CASAL DE LA GENT GRAN 93663 1935
CENTRE DE DIA 93 663 23 88
JOVENTUT (LA MASOVERIA)
REGIDORIA DE JOVENTUT 93 663 22 55
PUNT D'INFORMACIO JUVENIL 93663 4163
ENSENYAMENT
REGIDORIA D’EDUCACIO 93663 36 20
CEIP ANGEL GUIMERA 93663 00 61
CEIP JACINT VERDAGUER 936630274
CEIP LA GARALDA 936630443
Una nevada sense incidents ESCOLAL ORElc 936300047
Ajuntament de Palleja IES PALLEJA 93 663 18 27
Carrer del Sol, nam. 1 LLAR D'INFANTS MUNICIPAL L'ESPURNA 9366330 16
Valoracié de la recollida selectiva de residus Tel. 93 663 00 00 LLAR D'INFANTS MUNICIPAL LES ROVIRES 93 663 08 76
www.palleja.cat LLAR D'INFANTS BABIWEB (Fontpineda) 93650 08 34
Lo palleja@palleja.cat LLAR DINFANTS LA LLUNA 93663 15 63
El cost de la manca de civilitat ,
ESPORTS (PAVELLO | PISCINA)
Quid Comunicacio, SL. REGIDORIA D'ESPORTS 93663 0243
Pa“.ejé dedica el mes de ma rg a la dona SERVEI MUNICIPAL D'ESPORTS 93 663 02 43

B-50936-2004
Publicacié impresa

El. CarneStOlteS de 2013 en paper ecologic

PROMOCIO ECONOMICA
REGIDORIA DE PROMOCIO ECONOMICA 93663 1540
SERVEI LOCAL D'OCUPACIO 93 663 1540

SANITAT

REGIDORIA DE SANITAT 93663 36 20

AMBULATORI 93 663 06 67
Per demanar consulta 902 111 444

URGENCIES (Sant Andreu de la Barca)

Atencio les 24 h del dia, tots els dies de I'any 93 635 66 51

HOSPITAL DE MARTORELL 937742020
FARMACIES
FARMACIA BRAVO (Fontpineda) 93 688 07 48
FARMACIA GIBERT 936630125
FARMACIA HUGUET 936630349
SEGURETAT CIUTADANA
BOMBERS, EMERGENCIES |
MOSSOS D'ESQUADRA 12
POLICIA LOCAL 936630102
AMBULANCIA (URGENCIES) 061
ol i ™ " TRANSPORTS
| @ ‘ . AMB L'ALCALDE FERROCARRILS DE LA GENERALITAT 9320515 15
=i . : FONTPIBUS (Francisco Nocete) 937834874
WWW D *] ] aYb=) SERVEI AUTOBUS (SOLER | SAURET) 936325133
VVVVVV. [\h./' C x_\,-J CAL O
~ ALTRES SERVEIS

PARROQUIA SANTA EULALIA 93663 03 28

COMPANYIES DE SERVEIS

CATALANA DE GAS Informacio 902 200 850

Avaries 900 750 750

_ CORREUS 93 663 08 41
- FECSA-ENHER 800 760 706
b SERVEI AIGUES Informacié 900710710

'\«ﬂ Avaries 900 700 720

SERVEIS FUNERARIS INTEGRALS 902 230 238
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Ismael Alvarez Alcalde de Palleja G

Cada cop seran més
les exigéncies que

ens haurem de fer
com a societat davant
la crisi

Cada vez serdn mas
las exigencias que
deberemos hacernos
como sociedad ante
la crisis

Trabajo en positivo

a empiezan a materializarse en

acciones concretas algunas de las

principales lineas de actuacion mar-
cadas para este 2013. La voluntad de
impulsar mas alla las politicas destina-
das a promover el acceso al trabajo da
frutos a través de las capsulas de forma-
cién ocupacional o del plan de empleo
social. Desgraciadamente, en los tiempos
gue nos ha tocado afrontar, no podemos
hablar de éxitos. Quizas ni siquiera de hitos.
Pero si de trabajo en positivo.

Desde el Ayuntamiento continuamos
esforzandonos para adaptar esta admi-
nistracion a una realidad, la de los y
las pallejanenses, que ha variado sus-
tancialmente en los Ultimos afos. Y estoy
convencido de que hemos conseguido
aproximarnos a esta realidad con un tra-
bajo comun y continuo.

Por este motivo, cada vez serdn mas las exi-
gencias que deberemos hacernos como
sociedad, ya sea con una mayor concien-
cia de lo que suponen los actos incivi-
cos para el gasto comun o a través de
exponer los beneficios de los que todos
disfrutamos al realizar una correcta
separacion de nuestros desechos.

Es cierto que en un momento complicado
siempre es mas sencillo para las voces nega-
tivas hacerse oir y encontrar, incluso, eco
a través de la falsedad o la media verdad.
Como hemos demostrado con anteriori-
dad, sabremos actuar ante ellas con
sensatez y rectitud. No podemos permi-
tirnos otro horizonte que no sea mirar ade-
lante con esperanza. &

Treball en positiu

a comencen a materialitzar-se en

accions concretes algunes de les

principals linies d'actuacié marca-
des per a aquest 2013. La voluntat d'im-
pulsar més enlla les politiques desti-
nades a promoure l'accés a la feina
dona fruits a través de les capsules de
formacio ocupacional o del pla d'ocupa-
ci6 social. Malauradament, en els temps
gue ens ha tocat afrontar, no podem par-
lar d’exits. Potser ni tan sols de fites. Perd
si de treball en positiu.

Des de I’Ajuntament continuem esfor-
cant-nos per tal d’adaptar aquesta
administracié a una realitat, la dels
pallejanencs i pallejanenques, que ha
variat substancialment al llarg dels darrers
anys. | estic convencut que hem aconse-
guit aproximar-nos a aquesta realitat amb
un treball comu i continu.

Per aquest motiu, cada cop seran més les
exigencies que ens haurem de fer com a
societat, ja sigui amb una consciéncia
més gran del que suposen els actes
incivils per a la despesa comuna o a
través d’'exposar els beneficis de que
tots gaudim en realitzar una correcta
separacio de les nostres deixalles.

Es cert que en un moment complicat sem-
pre és més senzill per a les veus negatives
fer-se sentir i trobar, fins i tot, resso a tra-
vés de la falsedat o la mitja veritat. Com
hem demostrat amb anterioritat, sabrem
actuar davant d’elles amb seny i rec-
titud. No ens podem permetre cap altre
horitz6 que no sigui mirar endavant amb
esperanca. @
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ELpla d’ ocupaciod social

ja ofereix resultats

El projecte va ser exposat a la jornada de bones practiques en serveis socials
organitzada per I’Associacié Catalana de Municipis (ACM)

a zona boscosa de la riera del Mig,
L entre el passeig de les Masies, el

carrer Barcelona i el carrer Bosc
de la Torroja; la zona d’esbarjo de la
Torroja; el tram de la riera del Mig que
passa per sobre del passeig de les Masies,
i la zona verda de la via Alegria de
Fontpineda ja han estat objecte dels tre-
balls del pla d’ocupacié social. En con-
cret, s'hi ha dut a terme la desbrossada
selectiva de vegetacio; la recollida, apila-
ment i trituracié de residus vegetals; la
refaldada d'arbres, i la recollida i apila-
ment de residus no vegetals per al trans-
port a I'abocador. Aixi, la iniciativa ha per-
mes realitzar tasques de manteniment
d’espais forestals i rieres alhora que ofe-
reix ocupacié i formacié a les persones
participants.

Bones practiques

Aquest pla d'ocupacio social va ser
recentment triat d’entre una cinquante-
na de projectes i exposat a la jornada de
bones practiques en serveis socials de

I'"ACM. Aixi, el passat 27 de febrer la regi-
dora de Serveis Socials, Esther Moreno,
va oferir una explicacié als representants
municipals sobre els resultats d’aquest
projecte a Palleja. B

L ACTIC, una eina per a acreditar coneixements en
tecnologies de la informacié a l'hora de buscar feina

La Molinada ofereix formacié per a obtenir els nivells basic o mitja de I'’Acreditacié
de Competéencies en Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié

I llarg d’aquests propers mesos
A d'abril i maig, La Molinada ofe-

reix una nova accio formativa
destinada prioritariament a aquelles per-
sones que es troben a la recerca de feina:
en concret, es tracta dels cursos per a
poder obtenir |'Acreditaci6 de
Competencies en Tecnologies de la
Informacié i la Comunicacié (ACTIC).
Podran accedir-hi de manera prioritaria
les persones inscrites a la Borsa de Treball
Municipal.

Els cursos oferts, de 40 hores i emmar-
cats dins del Programa de Millora del

SLO, permetran als participants adqui-
rir els coneixements necessaris per a uti-
litzar correctament els programaris de
gestié administrativa. B

Els cursos ofereixen
coneixements | eines
basiques per a un
correcte us dels
programaris de gestio
administrativa
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La Molinada, referencia
de la formacio per a l'ocupacio

Des del gener al maig d’enguany seran tretze les capsules formatives
a disposicio de les persones que cerquen feina

mpliar els coneixements

d'informatica, fer servir téc-

niques de neurolinglistica

o tenir clar quin és el nos-
tre projecte professional son algunes
eines que podem utilitzar a I'hora de
millorar les nostres capacitats per a
accedir a un lloc de treball. Aquestes
i altres qliestions ocupen una de les
capsules formatives que des de I'inici
d'aquest 2013 i fins el proper mes de
maig tenen lloc a La Molinada, el prin-
cipal referent per a aquelles persones
que es troben en situacio d'atur a la
nostra vila.

Les capsules

La proposta formativa de les capsules
es concreta en sessions centrades en
un Unic aspecte i d'una durada mitja-
na de quatre hores. Aquestes sessions,
dirigides prioritariament a les perso-
nes desocupades del municipi que sén
usuaries de la Borsa de Treball, comp-
ten amb el suport del Pla Metropolita
de Suport a les Politiques Socials
Municipals 2012-2015 de |'Area
Metropolitana de Barcelona i s'emmar-
quen dins el Projecte de Millora del
SLO-Palleja.

L'us del networking o
del coaching pot millorar
les opcions reals
d'assolir una feina

Entre les capsules que ja s’han dut a
terme trobem les dedicades a la inicia-
Ci¢ a la informatica, la intel-ligéncia
emocional, la motivacioé a I'autoempre-
sa, els aspectes legals per a posar en
marxa una cooperativa o dos cursos de
manipuladors d'aliments. En tot cas,

properament se'n faran altres entorn
de questions com la neurolingistica,
la productivitat personal o la gesti6 del
canvi. | és que aquestes accions forma-
tives s'obren a algunes de les técniques

que al llarg dels darrers temps s’han
incorporat progressivament als aspec-
tes relacionats amb la recerca de feina
o la millora personal, com el networ-
king o el coaching. B

Les properes capsules

* Projecte professional. 26 de marg.

e Comunicacié amb PNL per a la recerca de feina. 12 d’abril.

e Curs de manipulador/a d'aliments. 24 d'abril.

¢ Productivitat personal i gestié del temps. 10 de maig.

® Gestio del canvi: procés de coaching orientat a assolir objectius
personals i professionals. 24 de maig.

e Curs d'iniciacié al Word. De I'11 d’abril al 13 de juny.

Per a participar-hi cal inscripcié prévia a La Molinada: av. Prat de la

Riba, 27.
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Fontpineda celebra la

14a Festa de l'Arbre

Els infants del barri tornaran a ser protagonistes
d'una celebracié que es completara amb el concert

de Sant Jordi

quest proper 20 d‘abril,
A Fontpineda tornara a gaudir de

la seva Festa de I'Arbre, organit-
zada per la Comissié Municipal de
Fontpineda i I'associacié de veins del
barri. En la seva catorzena edicid, aquest
esdeveniment destinat a promoure entre
els infants I'estima i el respecte per I'en-
torn natural tindra com a punt neural-
gic la zona de la via Alegria amb la via
Alexandre Plana, on es dura a terme la

tradicional plantada a partir de les 11 h.
Coincideix enguany que |'espai triat és
una de les zones en les quals treballen
els operaris del pla d'ocupacié social.

Musica per Sant Jordi

La jornada es tancara amb la celebracio
del concert de Sant Jordi en la seva sete-
na edicié. L'acte, organitzat pel Club
Fontpineda Plus 55, s'iniciara a partir de
les 18 h al Centre Civic. &

Descobrint el parc de la Molinada

El parc impulsa el coneixement dels seus atractius i la seva historia i esdevé
I’escenari de noves activitats culturals i ludiques

P Area Metropolitana de
L Barcelona, el Consorci per a la
Recuperacio i Conservacio del
Riu Llobregat i I'’Ajuntament de Palleja
promouen un projecte destinat a posar
en valor un dels principals espais
publics amb qué compta el municipi
com és el parc de la Molinada. Al llarg
de tot aquest 2013, al parc, s'aplega-
ran diferents activitats de caire cultu-
ral i ludic per a convidar-nos a gaudir
d’'una part fonamental del nostre patri-
moni com és La Molinada i el seu
entorn.

El programa, destinat a descobrir el
parc, té entre les seves properes acti-
vitats assenyalades fer de La Molinada
el punt de sortida d'una ruta de natu-
ra al riu Llobregat —7 d'abril— o la
celebracio de la Festa de la Primavera
el 12 de maig. &

Les properes activitats tenen la primavera i el riu
Llobregat com a protagonistes principals
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Nevades sense incidencies al municipi

La presencia de neu el passat 23 de febrer va activar el pla d’actuacié municipal
sense que es registressin incidéncies destacables

ot i gue amb menys intensitat
que en anys anteriors, aquest
hivern també ens ha visitat la
neu: concretament, la matina-
da del 23 de febrer n’apareixien els pri-
mers flocs, que, com és habitual, tingue-
ren una preséncia i consisténcia més
importants al barri de Fontpineda. Gracies
als avisos previs, en el moment en qué
arribava la nevada es posava en marxa
I'actuacié coordinada de la brigada muni-

cpal,la polda municipal | dverses empre- - "oy dfafs accessos viaris del municipi van veure's

ses per tal d'evitar problemes derivats de

la preséncia de neu a la via publica. afectats per la nevada

Entre els principals punts en els quals es
treballa es trobaven els diferents acces-
sos als nuclis de la nostra vila. En cap
d'ells es va haver de restringir I'entrada
i sortida de veins, la qual cosa garanti
gue no es produfs I'aillament de cap zona
del municipi. Un cop controlada la situa-
cio, i al llarg del mateix dia 23, la presen-
cia del sol va impedir que es generessin
plaques de gel, amb els problemes que
aquestes poden crear sobre el transit
rodat, i al final de la jornada es donava
per tancat I'episodi. &

Més estalvi, millor quall
((} RESERVI HORA AL TELEFON: 93 668 8717 SN =

Técnic Audioprotessista:
M. Carme Rodriguez Arboli

Disseny: DEUMONFORTE

REVISIO
AUDITIVA
GRATUITA

SENSE D'ULTIMA

INTERESSOS I GENERACIO : v‘
SIONA

Av. Barcelona, 11 - 08750 - Molins de Rei - Telefon: 93 668 87 17 AUDIOLOGIA

FINANCAMENT AUDICiONS . ' ey =3 J
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A la recerca d’'un hou estimul a la
recollida selectiva

Les dades relatives a I'any 2012 mostren una relaxacioé ciutadana
en els habits de separacié de deixalles

pallejanenques reduirem la
nostra implicacié en la reco-
llida selectiva de residus. Aixi
ho mostren les dades fetes publiques i
gue consoliden una tendéncia que, des-
prés de les bones xifres registrades els
anys 20091 2010, ja s'apuntava durant
I'any 2011. D'una banda s’ha de desta-

Tn/any
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Recollida selectiva Palleja 2012

2007 2008

=@ Paper =& \idre

2009 2010 2011 2012

Envasos =—@==FQORM

Bones Xxifres a la deixalleria

Les dades que arriben de la deixalleria municipal sén, en tot cas,
més positives, ja que aquest equipament incrementa novament al

2012 el nombre d’usuaris i de visites registrades. A més, cal desta-
car que prop d'un 45% dels materials que s’hi gestionen sén recu-
perables, ja siguin metalls, plastics, electrodoméstics, olis, vidre,
esporga vegetal, cartrons, fusta, aparells electronics, etc.

any passat els pallejanencs i

car que el conjunt de residus generats
ha disminuit, un fet que es troba estre-
tament lligat als efectes que la crisi eco-
nomica ha tingut sobre el consum en
general. Aixi, si al 2007 les deixalles pro-
duides per capita eren equivalents a 0,41
kg per habitant i dia, al 2012 ens tro-
bem amb una davallada que arriba als
0,34 kg per habitant i dia.

En tot cas, més enlla de la quantitat de
recollida selectiva, les dades també n’a-
nalitzen la qualitat i, en aquest sentit,
reflecteixen un descens de |'esfor¢c comu
per a separar els nostres residus. L'any
2010 un 39% de les deixalles recollides
a Palleja pertanyien a la recollida selec-
tiva; I'any passat aquest percentatge era
només del 32%.

La baixada d'implicacio
suposa que el municipi
veura reduits els
ingressos relatius a la
recuperacio de materials

Les repercussions

Deixant de banda els efectes que aques-
ta reduccio en el grau d’implicacié ciu-
tadana pot tenir per al medi ambient i
el reaprofitament de recursos, cal tenir
en compte que també tindra una reper-
cussié economica: Palleja veura reduits
els ingressos que percep en concepte de
recuperacié de materials, amb el greu-
ge que aquest fet suposa per a la des-
pesa publica. Des de la Regidoria de
Medi Ambient ja es plantegen noves
actuacions de conscienciacioé ciutadana
per a recuperar al llarg d'aquest 2013 la
motivacié de la ciutadania. L'objectiu és
aconseguir fer arribar a la poblacio la
idea que les nostres deixalles sén un
recurs més que podem reaprofitar. &
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72.000 € de despesa publica

pels actes incivils

L'enganxada de cartells a la via publica o el trencament de mobiliari urba
suposen una elevada inversié anual

a neteja de grafits de les

parets o la retirada i neteja

provocades per I'enganxada

de cartells a zones no habili-
tades per a aquest Us suposen una des-
pesa que anualment ha de financar-se
amb els diners de tots els pallejanencs
i pallejanenques. Concretament, i un
cop realitzat un estudi sobre la despe-
sa publica que aquestes actituds han
provocat a Palleja al llarg del passat
2012, es pot concloure que han estat
al voltant de 72.000 € del pressupost
municipal els que s’han destinat a la
reparacioé o substitucié d'aquells ele-
ments dels espais publics que han estat
malmesos. Atesa |'especial cura que I'ac-
tual moment exigeix sobre la despesa
publica, I’Ajuntament de Palleja es plan-
teja per a aquest 2013 emprendre noves
mesures de conscienciacioé i incremen-
tar el rigor amb qué se sancionen deter-
minades actituds relacionades amb la
incivilitat.

S’exercira més rigor en
les sancions que
estableix en aquests
casos ['Ordenanca de
Convivéncia Ciutadana

Les infraccions

Entre els conceptes que vénen a sumar-
se a aquest llistat destaquen pel seu
nombre aquells que estan relacionats
amb el mobiliari urba —papereres,
bancs, etc.— o les pintades i enganxa-
des de cartells. Perd també hi trobem la
recollida dels excrements dels gossos i
el mal Us que es fa dels contenidors per
a la recollida d’escombraries, el qual pro-
voca que s'hagin de realitzar tasques de
neteja extraordinaries a I'entorn dels
receptacles. A I'Gltim, s’hi troben també
actes delictius com el robatori de cablat-
ge o la crema de contenidors.

Bona part d'aquestes accions es troben
tipificades com a sancionables per
I’Ordenanca de Convivencia Ciutadana
del municipi. D'aquesta manera, la inten-
cié municipal és combinar el treball a
través de campanyes de conscienciacié
amb un augment de la pressié en forma
de multes sobre aquelles persones que
no respecten els espais publics i provo-
quen una despesa que ha d'assumir el
conjunt de la ciutadania. &
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Palleja €S mou en clau  (Corebomazimed
nostre municipi tornava a oferir

n . ., _
femenina durantel marg i i

tant les problematiques que afecten el

Al | Iarg d’aquest mes les dones han estat col-lectiu com la seva preséncia en ambits
com la cultura i I'esport. Entre aquestes

protagonistes d’'una part destacada de I'activitat activitats, encara podem visitar les dues

cultural i reivindicativa mostres inaugurades el passat dia 1:
«Donesy», a la biblioteca, i la mostra de
fotografies de la segona edicié del con-
curs «Clickdona», al Castell.

Tallers com el de risoterapia o el de
comunicacio interpersonal també
formaven part del programa

Meés enlla de I'acte central —la concen-
tracié i la lectura del manifest de la jor-
nada davant de I'ajuntament el mateix
8 de mar¢—, la programacié compta
enguany amb propostes dirigides a dife-
rents ambits. Entre aquests hem trobat
la formacié i el desenvolupament per-
sonal, amb els tallers de risoterapia i de
comunicacio interpersonal, o el club de
lectura entorn de I'obra de Juan José
Millas Dos mujeres en Praga. La cloen-
da sera el proper dia 22 de marc amb la
presentacio de les parelles lingUistiques
del nou torn de voluntaris per la llen-
gua, el sopar d’lgualtat i el concert del
grup femeni Painomi. &

Segona i tercera posicions per a Disport FC al Campionat
d'Espanya de Futbol Sala per a Persones amb Paralisi Cerebral

Tot i el gran resultat ocupant dos llocs al podi, els equips pallejanencs no van
aconseguir guanyar el trofeu disputat a la ciutat alacantina d’Ibi

ran resultat, el dels dos equips
G de Disport FC al Campionat

d'Espanya de Futbol Sala per a
Persones amb Paralisi Cerebral, cele-
brat del 22 al 24 de febrer al municipi
d’lbi, a la provincia d'Alacant. Tot i que
els pallejanencs no van aconseguir
assolir el titol, els seus equips A i B par-
ticipants a la competicié van fer-se la
segona i la tercera posicions. &
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Qualitat, confort 1 exclusivitat
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A la part alta de Palleja

Edifici Les Masies. Passeig de les Masies 28. Palleja (Barcelona)
Visites concertades:

687 93 93 07



Un
Carnestoltes de record
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| Carnestoltes de Palleja con-

tinua batent, edicié rere edi-

Cio, els seus propis records de

participacié a més de mante-
nir un alt nivell en I'elaboracié de disfres-
ses i carrosses. El de 2013 no ha estat
una excepcio, ja que durant l'acte més
multitudinari de la festa com és la rua de
dissabte s'aplegaven al voltant de 2.200
persones, superant les xifres d'anys ante-
riors. Pel que fa al tradicional concurs,
els guanyadors en aquesta ocasié foren
els membres de la comparsa «Cavatins
72», sequits per les «Setentallones Q70»
i per «l tu, nina, on vas?».

Els pregoners, els
quarantins del ‘73, van
escollir «El senyor dels
anells» com a motiu de
les seves disfresses
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«Cavatins 72»
aconsequiren el
primer premi del
concurs de
Carnestoltes

En total van participar-hi
70 comparses i 36
carrosses que van
desfilar pel Pallejodrom
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Santa Eulalia arribava amb el Carnaval

Enguany, tot i la proximitat en el temps de la celebracié de Carnestoltes,
la festa va tornar a gaudir d’'una important participacié

a celebracio de la Festa Major
de Santa Eulalia coincidia
enguany en el temps amb la del

Carnestoltes. D'aguesta manera, dues
de les festes més destacades del calen-

dari local es donaven la ma aquest

2013. Un any més, la Festa Major tor-
nava a mirar enrere i a posar I'émfasi
en les activitats tradicionals; en aques-
ta ocasio, amb un especial interés per
la celebracio del centenari del carrilet
al municipi. &

La placa de U'Estacio es bateja
amb el seu nom popular

L'espai adquireix, I'any del centenari de I'arribada del carrilet al municipi,
el nom amb qué ha estat sempre coneqgut
té a tots els efectes aquest nom.

J Entre les activitats de la celebra-

ci6 de la Festa Major de Santa Eulalia
destacava l'acte de bateig de la placa.
Tot i la presencia de la pluja, van ser nom-
brosos els veins i veines que van voler
participar-hi amb la seva assisténcia a
I'acte, en el qual també prengueren part
les set colles geganteres convidades a la
festa de la patrona. El bateig va comp-
tar amb el parlament institucional a
carrec de I'alcalde, Ismael Alvarez.

a és oficial: la placa de I'Estacié ja

Han estat nombrosos els actes que han tingut com a
protagonista I'aniversari de I'arribada dels ferrocarrils

Pero aquesta no ha estat |'Unica activi-
tat organitzada amb motiu del centena-
ri de I'arribada del ferrocarril, ja que al
llarg d'aquells dies també es pogué visi-
tar una exposicié commemorativa a la
sala d’exposicions del Castell. @
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Dimarts
De 21.30 a23 h

Lloc:
Organitza:

Dimecres
18.30 h

Public:

Lloc:
Organitza:

Divendres
18 h

Lloc:
Organitza:

De18a20 h

Lloc:
Organitza:

19 h

Lloc:
Organitza:

21 h

Preu:
Lloc:
Organitza:

22.30 h

Lloc:
Organitza:

Diumenge
De18a21h

Lloc:
Organitza:

Dilluns
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Dimecres
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Lloc:
Organitza:

al diumenge
18 h

Lloc:
Organitza:

Dimecres
18.30 h

Public:
Lloc:
Organitza:

Del dimecres d’abril
al dilluns de maig

Dilluns i dimecres de 15 a19 h
Inscripcio:

Organitza:

Divendres
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Dissabte
19.30 h

Lloc:
Organitza:




Diumenge
D'Ma13h

Inscripcio:

Lloc:
Organitza:
Col-labora:

De18a21h

Lloc:
Organitza:

Dilluns
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Dimecres

Sortida: 9.30 h de la zona esportiva
Tornada: 13 h

Preu:
Inscripcio:
Lloc:
Organitza:

De17.30 a19 h

Lloc:
Organitza:

Dijous
De17.30 a19 h

Lloc:
Organitza:

Divendres
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

18 h

Lloc:
Organitza:

Dilluns
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Dimarts
De 21.30 a23 h

Lloc:
Organitza:

Dimecres
18.30 h

Public:

Lloc:
Organitza:
Dijous
18 h

Lloc:
Organitza:

18 h

Public:
Lloc:
Organitza:

Divendres
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:

Del divendres d’abril
al divendres de maig

Lloc:
Organitza:

Dissabte
1h

Lloc:
Organitza:

D'1Ma14 h
Lloc:

Organitza:

18 h

Lloc:

Organitza:




Diumenge Dissabte
De18a21h

Lloc:
Lloc: Organitza:
Organitza:

: Dilluns
Dilluns De18 220 h

De 18 a 20 h

Lloc:
Lloc: Organitza:
Organitza:

Dimarts

Durant tot el dia

Divendres
De18 a20 h

Lloc:
Organitza:
Lloc:
10 h Organitza:

Lloc: 18 h
Organitza:

Public:

De18a20h Lloc:
Organitza:

18.30 h Dissabte

Pablic: Lioc: =
Lloc: Organitza:

Organitza:

o Diumenge

Lloc:

Organitza: Lloc:

Organitza:

Dimecres De9a13h
De18 a20 h

Lloc:

Lloc: Organitza:

Organitza:

18.30 h De18 a20 h

Lloc:

Organitza: Lloc:

Organitza:

Divendres

De18a20 h Dimecres
18.30 h

Public:

Lloc:

Organitza:

Lloc:
Organitza:

Els horaris de les activitats i el seu emplacament es troben subjectes a modificacié en funcio de les necessitats de I'organitzacio o d’altres imprevistos.




TREBALLANT PER GENERAR
OCUPACIO

La situacio actual de I'atur no
deixa de preocupar-nos, primer,

Ciu
e S

als mateixos afectats i, segon, a
les administracions, que fan tot

el possible per ajudar els aturats a trobar feina. Des
de CiU a Palleja sempre hem apostat pels
emprenedors, per la formacio, per plans d'o-
cupacio, per establir una xarxa entre empresa
i Ajuntament per a oferir al maxim els recur-
sos d'uns i altres.

El darrer pla ocupacional engegat des de
Serveis Socials —dotat de 60.000 € dels recur-
sos propis de la Regidoria i que ha servit per a con-
tractar 7 persones per a fer tasques forestals—, el
pla ocupacional de I’AMB per a contractar 5 per-
sones per a la millora del teixit econdmic, els cur-
sos de formacio que fa anys que s'imparteixen, I'as-
sesorament per a trobar feina, la millora de la borsa
de feina i altres accions son la resposta de
I’Ajuntament per a combatre aquesta situacio.
Una mostra d’'aquests objectius de CiU Palleja és
la completa dedicacié a posar-los en marxa. Com
deiem al nostre programa, la creacié d'un viver d’em-
preses, el foment de I'emprenedoria i la creacié d'un
espai destinat integrament a generar feina a Palleja
han de ser urgents en la seva realitzacié. | aixi ho
estem fent. El nou projecte d’emprenedoria que
s’esta realitzant donara resposta contundent, des-
pertant l'interés de col-laboracié amb Pimec,
Diputacio de Barcelona i altres ajuntaments que en
volen formar part. Una dada: abans de comencar ja
estem treballant amb diferens emprenedors.

Des de CiU Palleja i des de I’Ajuntament con-
tinuarem treballant per I'ocupacié amb fets i
realitats.

Convergéncia i Unio a Palleja

W

PROP DE L'EQUADOR

Si-a I'anterior Adroc parlavem de
|'economia general, avui parlem
de I'economia del nostre ajun-
tament i la feina feta.

Al 2009 vam comencar un Pla de
Sanejament, atesa la situacié economica del nos-
tre poble. L'equip de govern, en minoria i format per
PDF, CiU i JA, aplicava una série de mesures i actua-
cions per a poder sortir endavant, fent una feina que,
tot i que llavors podia semblar exagerada, el temps
ha demostrat que era pionera, veient la situacié
actual de molts municipis encara amb molts deures
per fer.

Podem dir que la feina encetada va per molt bon
cami, ates que Palleja ha pogut aixecar el Pla de
Sanejament un any abans del previst. La remun-
tada es comenca a veure, i no hauria estat possi-
ble sense I'esforg dels veins i veines de Palleja.
Aixo vol dir que la feina esta feta? Ni de bon tros.
Encara hi ha molt per fer. Queda molta feina admi-
nistrativa (aixd omple bona part del nostre dia a dia),
pero la contencié de la despesa és essencial, ara i
sempre. Ha de ser el rumb que marqui el cami si
volem continuar donant els serveis que necessita la
nostra ciutadania i comencar a parlar de les inver-
sions que necessita el nostre municipi.

A I'anterior article deiem que calia buscar altres mane-
res de fer, millorar a tots nivells..., pero sobretot, tenir
en compte que segons la manera com s’encaren les
coses canvia el nostre dia a dia, i aixi ho hem
demostrat.

La feina ben feta sempre fara que arribin bons
resultats, tot i que de vegades triguin més del que
voldriem.

Grup Municipal del Partit pel
Desenvolupament de Fontpineda (PDF)
www.pdf.es

- iNO ES MALA SUERTE!

4 Si salimos en los periédicos en los
Ultimos tiempos, ya sea porque
los trabajadores tienen proble-
mas para cobrar, porque el alcal-
de no da informacién sobre cuél

es el auténtico problema que tiene en intervencion,
porque los juicios se pierden y pagan los ciudada-
nos, porque cada vez se le acumulan mas los jui-
cios en su contra..., no es mala suerte ni fruto de
un contubernio en contra de Catalufa, tal como
dice.
No es mala suerte que Palleja tenga mas personas
que nunca buscando trabajo y que el equipo de
gobierno, con su alcalde al frente, no haga nada
para que las empresas que estan ubicadas en el
municipio contraten a los que viven aqui, tal como
se hizo en otro momento.

Cuando las personas mayores no son tenidas en

cuenta para sus actividades y aquellos que tienen

problemas graves para llegar a final de mes no tie-
nen apoyo de nuestro ayuntamiento no es por mala
suerte.

A menudo los jévenes vienen a hablar con nosotros

solicitando que el equipo de gobierno los apoye,

que estan esperando las propuestas prometidas y

que solo reciben excusas ante la ausencia de poli-

ticas dirigidas a ellos. No es mala suerte.

Que cada vez haya mas familias con auténticos pro-

blemas de subsistencia, que se les quiten las ayu-

das econdmicas y, en el mejor de los casos, se les
reduzcan... no es mala suerte.

Nos hacemos una pregunta: ;es mala suerte que

Ismael esté de alcalde? O simplemente, ¢por qué

todavia PDF y Ja lo apoyan? ;Qué intereses hay para

que haya tan mala suerte?

Grup Municipal d’Entesa per Palleja

Queixar-nos de les maneres de
fer o ser es pot superar. Deixar
quelcom per raons injustifica-
des —com dirfem amb el llen-
guatge planer, «tirar la tovallo-
la»—, per desanim, desidia o
desgast, fora el més facil, perd no té sentit. | no
en té per una raé: el compromis i la responsa-
bilitat. El Ja Palleja té el ferm compromis i la res-
ponsabilitat de treballar de valent pel nostre poble,
tal i com es mereix.

Al novembre de 2009 assumim amb valentia el
repte d’un equip en minoria; si voleu, jove, pot-
ser sf, perd amb els sentits de responsabilitat, fer-
mesa i valentia ben clars per a enfrontar-nos amb
un panorama gens facil: un pla de sanejament
economic carregat de retalls de mal gust i d'in-
grates sorpreses causades per una nefasta mala
gestié de govern anterior.

Malgrat tot, alla ens vam posar en cos i anima.
Ara arriba la recompensa, ens felicitem i agraim
I'esforc de totes i tots; enguany s'han pogut veure
els resultats: Palleja supera el trangol i aconse-
gueix estabilitzar-se economicament, estalviar i
fins i tot donar per finalitzat amb éxit i antelacio
al termini previst aquell pla de sanejament.

Ara ens ocupa seguir «endrecant la casa».
Conscients que vivim moments dificils, crisi, soroll,
sovint resistint desafiaments i malentesos, el Ja
Palleja se sent ferm, segur, integrat, lleial i molt
actiu dins d'aquest equip, i més que mai aporta
el suport i aquell esperit huma, calid, operatiu
pero, sobretot, amb respecte, responsable i com-
promés com el primer dia amb la institucié que
representem i amb I'equip del qual formem part.

Ja Palleja

EL ENEMIGO ESTA EN CASA: ES
SU INCOMPETENCIA

Desde el PSC seguimos asistien-
do a una grave degradacion de
la vida municipal. El equipo de
gobierno estd sumido en un
colapso generado por constantes enfrentamientos.
Vemos nuevamente a Palleja en los periodicos, que
se hacen eco de los innumerables problemas de
gestion: fracaso solo achacable a la falta de lide-
razgo de un alcalde que se enzarza constantemen-
te en peleas, demandas y juicios, como si de una
«folclérica» se tratase, y se dedica a denunciar a
cualquiera que ose cuestionar su deficiente mane-
ra de actuar.

Lo que hemos leido en los periédicos no responde
a ninguin ataque externo: es el resultado del dete-
rioro de un gobierno municipal que en menos de
dos afos ha perdido a dos concejales y la confian-
za de la mayoria de vecinas y vecinos de Palleja.
Intentar ver ataques organizados demuestra la pér-
dida de vision de la realidad en que se ha sumido
este fracasado proyecto de gobierno municipal de
CIU. No debemos atacar al mensajero, ya que las
noticias son ciertas; lo que debemos hacer es actuar
con decisién, eficiencia y transparencia para solu-
cionar una situacion que perjudica al funcionamien-
to del Ayuntamiento.

Cuando deberiamos estar preocupados por plan-
tear planes de ocupacién, una gestion mas eficien-
te de los servicios, una mayor atencién a la gente
mayor y a las familias, el alcalde de Palleja esta
empenado en pelearse con todo el mundo, olvi-
dando los problemas del pueblo y atacando como
un buey enfurecido.

Maés informacion en: http://palleja.socialistes.cat/

PSC

Partit dels Socialistes de Catalunya a Palleja

CULEBRON EN EL
AYUNTAMIENTO (22 PARTE)

Ya anticipamos en anteriores arti-
culos que el «culebrén de barrio»
que se esta viviendo dentro del
Ayuntamiento iria para largo.
Lamentablemente, hemos acertado. Nos explicamos:
1- Por un lado, hay una auténtica pelea entre el Sr.
Alcalde y la interventora del Ayuntamiento, con cruce
de acusaciones de todo tipo. El resultado ha sido que
el Sr. Alcalde esta denunciado penalmente por acoso
laboral.

2- Ademas, los trabajadores municipales vieron como
se retrasaba el cobro de su némina como consecuen-
cia de esa «pelea» interna: de lo escrito por el Sr.
Alcalde parece entenderse que el retraso fue motiva-
do por un informe de la interventora municipal; segun
la interventora, el retraso es culpa exclusiva del Sr.
Alcalde. En definitiva, y como siempre, unos discuten
y el resto son los perjudicados.

3- Por ultimo, han aparecido varios articulos en la pren-
sa en los que se habla mal del Ayuntamiento de Palleja
tanto por su triste récord de interventores (5 en ape-
nas 3 anos) como por la posible existencia de contra-
taciones irregulares con varios proveedores. Esto Ulti-
mo es especialmente grave, y merece ser debatido por
el Pleno del Ayuntamiento.

Concluyendo: hay quien piensa que lo importante es
que hablen de uno, aunque sea mal. Nosotros no com-
partimos esa opinion: si se habla de Palleja queremos
gue sea para sentirnos orgullosos. Y lo que ha apare-
cido en la prensa sobre Palleja estos dias es un triste
espectaculo. No nos lo merecemos.

Partido Popular de Palleja
populares.palleja@gmail.com
www.partidopopularpalleja.blogspot.com
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PALLEJA SE SUMA A L'ANY DEL RIU
LLOBREGAT

A

LA FERIA DE ABRIL A LA SALA
PAL-LADIUS

A

EL MUNICIPI ASSUMEIX LA NETEJA DE
QUATRE RIERES

L

APROVACIONS al PLE MUNICIPAL
pLE orRDINARI 31/01/

* Aprovacié de la formalitzacié del conveni entre I'adminis-
tracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament d'Ensenyament, i I’Ajuntament de Palleja per
al sosteniment del funcionament de centres educatius de pri-
mer cicle d'educacié infantil de titularitat municipal per al curs
2011-2012.

* Aprovacié de la prorroga del Pla d’lgualtat de Génere (2009-
2012) fins a I'any 2014.
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Noticies breus

L'’AJUNTAMENT EXIGEIX UNA
RECTIFICACIO AL DIARI EL MUNDO

D

SORTIDA A LA MOSTRA «QUAN L'AIGUA
ES MESURAVA EN PLOMES»

A

=
.
-

~ <008

* Estimacio parcial de les al-legacions presentades i aprova-
ci6 definitiva de I'«Ordenanca municipal reguladora de la
instal-lacié de terrasses annexes als establiments del sector
d’hostaleria i/o restauracié» al municipi de Palleja.

* Moci6 per a la declaracié de I'any 2013 com a «Any del Riu
Llobregat». @
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DIJOUS 18
A LES 18 HORES
Conte Bon profit, senyora gallina a carrec de Mercé Rubi. Per a nadons de 0 a 3 anys

A la Biblioteca
Organitza: Biblioteca de Palleja

Al pissABTE 20
A LES 11 HORES
XIVa Festa de I’Arbre

A la via Alegria amb la via Alexandre
n Organitza: AV Fontpineda

: A LES 11 HORES

Club de lectura d’adults amb lI’'obra L’avi, d'Alfred Bosch
A la sala gran del Castell

° Organitza: Biblioteca de Palleja

q A LES 18 HORES
Concert de piano

Al.Centre Civic de Fontpineda
Organitza: Club Fontpineda Plus 55
DIUMENGE 21
A LES 18 HORES
Ball de la gent gran

A la sala Pal-ladius
Organitza: Associacio de la Gent Gran

DIMARTS 23

DURANT TOT EL DIA

Parades de llibres i roses, ambientat pel Taller de Miisica de Palleja

A la placa Major

Hi participen: Papereria-Llibreria RI-MAR, Floristeria Amalia Art Floral, IES Palleja, Biblioteca
i entitats culturals i socials de Palleja

Organitza: Regidoria de Cultura

%
W
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—

A LES 10 HORES

Club de'lectura facil en catala

A la Biblioteca

Organitza: Biblioteca de Palleja i Servei Local de Catala

DE 18 A 20 HORES
Musica a la placa Major. A carrec dels alumnes del Taller de Musica
Organitza: Taller de Musica

A LES 18.30 HORES

Taller de confeccié de punts de llibre. Per a infants a partir de 3 anys
A la Biblioteca

Organitza: Biblioteca de Palleja

Diputacid
Barcelona

®

A LES 20 HORES

Lliurament de premis del 26é Concurs Literari Sant Jordi 2013
A la sala d'actes del Castell

Organitza: Regidoria de Cultura

DIMECRES 24

A LES 18.30 HORES

Trobada del club de lectura infantil i juvenil amb el llibre Serpentines de versos;«de
ILELEREN E]

A la Biblioteca

Organitza: Biblioteca de Palleja

Del 19 d’'abril al 3 de maig: exposicio de pintura’d’en Juan Ramén Fernandez
A la sala d’exposicions del Castell
Organitza: Regidoria de Cultura

PROGRANA D'A

Ajuntament M@ de'Ralleja




